Podsumowanie Warsztatow ,Program dla Namiestnictwa”,

przeprowadzonych w ramach VII Sejmiku Wedrowniczego Hufca Ziemi Tyskiej

Trzy partie, trzy wizje namiestnictwa, trzy programy. Podczas warsztatow
»Program dla Namiestnictwa”, ktore odbyly si¢ przed Sejmikiem, Wedrownicy
mieli okazje¢ zapoznaé si¢ z trzema wizjami namiestnictwa obecnymi i
realizowanymi w naszym Zwiazku przez rozne hufce. Zespoly (partie) mialy za
zadanie tworcze rozwiniecie kazdej z koncepcji: ubranie jej w konkretne cele
(po co i dla kogo dzialamy), opisanie jej funkcji (co robimy) oraz stworzenie
podzialu kompetencji w namiestnictwie (kto dziala), a oprocz tego przygotowanie
nazwy, logo i motta partii, aby ta mogla wystartowa¢ w planowanych na
zakonczenie warsztatow wyborach.

Propozycja pierwsza — namiestnictwo jako druzyna druzynowych
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Przeciwnicy ograniczenia cztonkostwa w namiestnictwie wylacznie do przybocznych
1 druzynowych twierdzili, Zze zmniejszyloby to organizatorskie mozliwosci
namiestnictwa, odebraloby wsparcie wielu chetnym do dzialania (a nie zrzeszonych
w druzynach wedrowniczych) wedrownikom, a dodatkowa trudnoscig w stworzeniu
takiego namiestnictwa jest mata liczba (2 druzyny + 3 zastgpy) druzyn
wedrowniczych dziatajacych w naszym Hufcu. Zwolennicy ripostowali z kolei, ze
che¢ przynaleznosci do takiej, dziatajacej na wysokim poziomie, druzyny bedzie
mobilizowata mtodych wedrownikéw do szkolenia si¢ i zaktadania wlasnych druzyn.

W glosowaniu partia ,,Synergia” zdobyta 4 glosy i uplasowata si¢ na drugim miejscu.



Propozycja druga - namiestnictwo jako zespdt instruktorow
wspierajacych druzynowych

Partia ,,.DD” z ich wiele mOéwigcym hastem: ##*#**
(rozszyfrowanym potem jako ,,Demokracja to
rewelacja!l”)  zaproponowata nam  skupienie w
namiestnictwie instruktoréw, ktorzy w przesztosci
prowadzili druzyny w danym pionie, ale z roéznych
powodow juz tego nie robig, pragnac jednak ciagle
wspiera¢ dziatania innych druzyn. Jako gléwne zalety
takiej wizji namiestnictwa przedstawili nam nastepujace
punkty:

- instruktorzy niepetnigcy funkcji w druzynie majg wiecej czasu na dzialalno$¢ w
namiestnictwie

- instruktorzy, ktorzy pehlili funkcje druzynowych posiadajg niezbedne
doswiadczenie, aby wspomagac aktywnych druzynowych
- starsi stazem instruktorzy, petnigcy czesto rozne funkcje, zarowno w hufcu jak 1 na
wyzszych szczeblach, mogliby by¢ doskonalymi rzecznikami spraw druzynowych
wedrowniczych

- instruktorzy cieszacy si¢ autorytetem (czyli zazwyczaj ci majacy juz na swoim
koncie pewne osiggnigcia) moga skuteczniej inspirowaé¢ druzynowych do
samorealizacji.

Programowe, ksztatceniowe 1 organizatorskie funkcje takiego namiestnictwa mialyby



by¢ realizowane m.in. poprzez: doradztwo programowo-metodyczne, organizacje¢
wymiany do$wiadczen pomiedzy Srodowiskami, wspieranie rozwoju osobistego i
instruktorskiego druzynowych 1 organizacja wigkszych przedsiewzie¢ dla catego
pionu (np. polowe zbiorki).

Glownym zarzutem, jaki kierowano pod adresem ,,DD” byla che¢ zbytniego
ograniczenia w namiestnictwie roli samych druzynowych, ktorzy stawaliby sie
gtownie odbiorcami pracy instruktoréow, ale bylo to postrzegane takze jako zaleta,
gdyz pozwolitoby ,,granatowym” na poswigcenie wigkszej ilosci czasu wiasnej
druzynie. Ostatecznie partia ,,DD” w wyborach uzyskala 7 gloséw poparcia (50%
wszystkich waznych glosow).

Pewnym mankamentem bylo to, ze ws$rod 18 wuczestnikow Sejmiku
Wedrowniczego... nie bylo ani jednego instruktora spetniajacego powyzsze wymogi
stazu 1 pelnionych funkcji (w druzynach stricte wedrowniczych). Poniewaz jednak
formuja si¢ nowe druzyny wedrownicze, istnieje szansa, ze w przysztosci takie
namiestnictwo bedzie mogto powsta¢ i u nas — jesli wedrownicy ciagle beda tego
chcieli.
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Propozycja trzecia — namiestnictwo jako miejsce spotkania druzyn
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podzieli¢ si¢ z innymi wedrownikami kubkiem herbaty 1 wlasnymi przemys$leniami
oraz doswiadczeniami.
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Istota tej propozycji jest stworzenie namiestnictwa, ktorego gtownym celem bedzie
umozliwienie wszystkim chetnym do dziatania wedrownikom spotykania si¢ na
wickszym forum 1 wspdlnego realizowania najbardziej szalonych (ale zawsze
sensownych) pomystow. Namiestnictwo ,,GG” jest otwarte na kazdego wedrownika,
ktory moze pomoc w rozbudowie 1 wzmocnieniu srodowiska wedrownikow, poprzez
m.in. integracje Srodowisk wedrowniczych, wszechstronne szkolenie wedrownikow,
dziatania na rzecz pionu wedrowniczego, mlodszych piondéw (z ktoérych biorg si¢
przeciez nowi wedrownicy) 1 hufca.

Oczywiscie nie zabraklo polemiki podczas debaty, gdyz zrodzito si¢ wiele
watpliwosci, dotyczacych np. tego czy dzialanie w namiestnictwie nie wplywaloby
ujemnie na prac¢ w druzynie? czy takie namiestnictwo wywigzywaloby si¢ w jakis$
sposdéb ze swoich zadan ksztalceniowych 1 programowych? czy integracja nie
przystonitaby wszystkich innych celow?

Watpliwos$ci musiaty ostatecznie przewazy¢ nad zaletami, gdyz ,,GG” otrzymala
jedynie 3 glosy.

Czwarta droga - czyli rzecz o ekumenizmie* )
* ruch na rzecz jednosci (zazwyczaj w znaczeniu jednosci Kosciolow)

Nie zabrakto oczywiscie (jak podczas kazdych wyborow :) wedrownikow, ktorzy
skreslili wiecej kratek niz mogli 1 zaglosowali na wszystkie 3 partie jednoczesnie.
By¢ moze jednak w tym wypadku nalezaloby si¢ zastanowi¢, czy takie wtasnie
polaczenie najlepszych (subiektywnie przeze mnie wybranych) cech kazdej z
propozycji nie datoby nam idealnego namiestnictwa, w ktorym:

- druzynowy mogtby uzyska¢ wsparcie innych druzynowych oraz bardziej
doswiadczonych instruktorow jego pionu (w kwestiach motywacyjnych,
metodyczno-szkoleniowych, organizacyjnych); wymienia¢ pomysty; ,,dotadowywac
baterie””; miatby reprezentanta (czyli namiestnika) swojego pionu 1 swojej metodyki
w komendzie hufca,

- druzyny moglyby integrowac si¢ na organizowanych regularnie zbiorkach pionu



(jak nasza PZW); posiadatyby pewne, wigzace je weztem braterstwa, wspolne dla
catego pionu obrzedy,

- chetni do dzialania wedrownicy mogliby organizowa¢ si¢ (by¢ moze jako
wspotpracownicy?) na forum namiestnictwa w patrole zadaniowe realizujgce
ambitne zadania z pozytkiem dla catego pionu, hufca 1 spoteczenstwa; kazdy
wedrownik mogltby w kapitule przy namiestnictwie realizowaé swoje proby na HO 1
HR, proébe wedrownicza, znaki stuzb.

Oczywiscie jest to zarys namiestnictwa, wymagajacy duzego doprecyzowania i
dyskusji, niemniej chyba mozliwy do realizacji, jesli nasz pion nieustannie bedzie
rozwijal si¢ w takim tempie, ciagle beda zdobywane naramienniki, realizowane
stopnie 1 zaktadane nowe druzyny.

Dyskusj¢ nad ksztattem naszego Namiestnictwa uwazam w dalszym ciggu za otwarta,
wiec zachecam do dyskusji 1 wykuwania wlasnych opinii, aby$Smy na nastgpnym
Sejmiku (Zwyczajnym czy Nadzwyczajnym) mogli jak najlepiej dopasowaé
POLANE do naszych potrzeb.

Namiestnik Wedrowniczy
Artur Sitek



